
 

Αθήνα, 4 Φεβρουαρίου 2015 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

ΚΑΤΑΓΓΕΛΛΟΥΜΕ την παράνομη και καταχρηστική απόλυση 

εγκύου εργαζόμενης από την εταιρεία MIGATO A.E.  

  
To Δ.Σ.  της ΕΣΠΗΤ καταδικάζει απερίφραστα την ενέργεια της εταιρείας 

MIGATO AE να προβεί σε παράνομη και καταχρηστική απόλυση εγκύου 

εργαζόμενης. Συγκεκριμένα, όταν η εργαζόμενη ανακοίνωσε στην εταιρεία την 

εγκυμοσύνη της, η εργοδοσία την ανάγκασε να υπογράψει λύση της σύμβασης 

της, επικαλούμενη υπογραφή νέας που θα όριζε αλλαγή των όρων εργασίας. 

Ουσιαστικά η εργαζόμενη εξαναγκάστηκε σε παραίτηση. 

Ωστόσο, η νέα σύμβαση δεν κοινοποιήθηκε ποτέ στην εργαζόμενη. 

Αντιθέτως, στις συνεχείς ερωτήσεις της για την υπογραφή νέας σύμβασης, η 

εταιρεία απάντησε ότι δεν τίθεται ζήτημα, καθώς θεωρεί ότι πρόκειται για 

οικειοθελή αποχώρηση!  

Το συγκεκριμένο περιστατικό έρχεται να προστεθεί στο μακρύ κατάλογο 

εργοδοτικών αυθαιρεσιών, που έχουν γυρίσει τον κόσμο της εργασίας 100 

χρόνια πίσω, με τα αφεντικά να νομίζουν ότι μπορούν να λειτουργούν 

αυθαίρετα.  

Η επίθεση στη μητρότητα, η τρομοκρατία που βιώνουν εργαζόμενοι στους 

χώρους δουλειάς, η εργοδοτική ασυδοσία, η καταστρατήγηση των εργασιακών 

δικαιωμάτων και η επιδείνωση των όρων εργασίας δεν πρέπει να μείνουν 

αναπάντητα. 

 

Απαιτούμε την άμεση και πλήρη ηθική και οικονομική αποκατάσταση 

της εργαζόμενης! 

Κανένας εργαζόμενος μόνος του, με συλλογικούς αγώνες σπάμε την 

εργοδοτική αυθαιρεσία 

 

 

   Το Διοικητικό Συμβούλιο 

 


