
ΠΡΟΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ  
Α) ΚΥΡΙΑ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ( σύνταξη ) 

Για όσους έχουν ασφαλισθεί στο Ταµείο µέχρι την 31-12-1992 ισχύουν τα 
ακόλουθα :  
« Σύµφωνα µε την παρ.3 του άρθρου 2 του καταστατικού του ΤΑΙΣΥΤ ( αριθ. 
Β2/54/3/1651/26-8-1983 κοινή απόφαση του Υφυπουργού Προεδρίας της 
Κυβέρνησης και του Υπουργού Κοινωνικών Ασφαλίσεων , ΦΕΚ500/26-8-1983 ) ...... 
« Πρόσωπα ασφαλισµένα στο ΤΑΙΣΥΤ που έχουν συµπληρώσει δεκαετή πραγµατική 
ασφάλιση και εφόσον δεν είναι ασφαλισµένα σε άλλο οργανισµό κύριας ασφάλισης και 
δεν παίρνουν σύνταξη από άλλο οργανισµό κύριας ασφάλισης ή το ∆ηµόσιο , µπορούν 
µε δήλωση τους να συνεχίσουν προαιρετικά την ασφάλιση τους , µέχρι να 
συµπληρώσουν 15ετή προαιρετική ασφάλιση κατ’ ανώτατο όριο.  
Ο ασφαλισµένος προαιρετικά υποχρεούται να καταβάλλει εισφορά για κάθε µήνα που 
αντιστοιχεί στα ποσά εισφοράς που κατέβαλε κατά τον τελευταίο µήνα πλήρους 
απασχόλησης πριν από την διακοπή της υποχρεωτικής ασφάλισης του. Σε καµία 
περίπτωση τα ποσά αυτά δεν µπορεί να είναι µικρότερα από το γινόµενο που θα 
προκύψει από το διπλάσιο του ποσοστού της εισφοράς ασφαλισµένου µισθωτού επί το 
30πλάσιο του ηµεροµισθίου ανειδίκευτου εργάτη, όπως ισχύει κάθε φορά κατά το 
χρόνο καταβολής του ποσού της εισφοράς. 
Για το έτος 2001 το ποσόν της µικρότερης µηνιαίας αυτής εισφοράς ήταν 38.993 δρχ. 
(2*9%*30*7.221 δρχ.).  
Για το έτος 2002 το ποσόν της µικρότερης µηνιαίας αυτής εισφοράς είναι 120,69 ΕΥΡΩ 
(2*9%*30*22,35 ΕΥΡΩ). 
Η ανωτέρω εισφορά δεν µπορεί να υπολογισθεί σε αποδοχές που είναι µεγαλύτερες από 
τις αποδοχές στις οποίες καταβάλλονται εισφορές από τους ασφαλισµένους που 
ασφαλίζονται υποχρεωτικά στο Ταµείο. Η εισφορά θα καταβάλλεται µέχρι το τέλος του 
επόµενου µήνα εκείνου στον οποίο αντιστοιχεί.  
Σε περίπτωση καθυστέρησης καταβολής της µηνιαίας εισφοράς για χρονικό διάστηµα 
που είναι µεγαλύτερο από τρεις (3) µήνες δεν θα αναγνωρίζεται σαν χρόνος ασφάλισης 
ο χρόνος γα τον οποίο δεν καταβλήθηκε η εισφορά αυτή.» 
 
Β) ΑΣΘΕΝΕΙΑ  

Σύµφωνα µε την υπ’ αριθ. 54/4512/29-5-1989 Υπουργική Απόφαση ( ΦΕΚ 
442/1989 ) στο τέλος του άρθρου 23 του Π.∆. 598/1976 προστίθεται η παρ.3 και 4 , 
που έχει ως εξής : 
« Πρόσωπα ασφαλισµένα υποχρεωτικά στον Κλάδο Κύριας Ασφάλισης του ΤΑΙΣΥΤ 
µπορούν µε δήλωση τους να συνεχίσουν την ασφάλιση τους προαιρετικά  , στον Κλάδο 
Ασθένειας του Ταµείου , για όσο χρόνο είναι ασφαλισµένα προαιρετικά στον Κλάδο 
Κύριας Ασφάλισης. 
Η εισφορά για τα πιο πάνω πρόσωπα υπολογίζεται σε ποσοστό 6% επί του µισθού επί 
του οποίου υπολογίζεται και η εισφορά για τον Κλάδο Κύριας Ασφάλισης.» 
Γ) ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ  

Στο ΦΕΚ87/28-4-1999 , τεύχος πρώτο , αναφέρονται τα εξής : 
« Στο τέλος του άρθρου 4 του Π.∆./τος 598/1976 ( ΦΕΚ 218/τ.Α. ) προστίθεται 
διάταξη που έχει ως ακολούθως : ........... « Πρόσωπα ασφαλισµένα προαιρετικά στον 
Κλάδο Κύριας Σύνταξης του ΤΑΙΣΥΤ , µπορούν µε αίτηση τους , να συνεχίσουν 
προαιρετικά την ασφάλιση τους και στον Κλάδο Επικούρησης του Ταµείου , για όσο 
χρόνο είναι ασφαλισµένα προαιρετικά στον Κλάδο Κύριας Σύνταξης αυτού. 
Η εισφορά για τα πιο πάνω πρόσωπα υπολογίζεται σε ποσοστό 4% επί του µισθού επί 
του οποίου υπολογίζεται και η εισφορά για τον Κλάδο Κύριας Ασφάλισης.» 



 
∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ  

 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ  

 
 
1. Αίτηση του ενδιαφερόµενου για αυτασφάλιση στον Κλάδο Κύριας Σύνταξης. 
 
2. Υπεύθυνη δήλωση ότι δεν εργάζεται και ότι θα ενηµερώνει το Ταµείο για 

οποιαδήποτε αλλαγή. 
 
3. Εκκαθαριστικό της Εφορίας. 
 
4. Αίτηση του ενδιαφερόµενου για αυτασφάλιση στον Κλάδο Επικουρικής 

Ασφάλισης. 
 
5. Αίτηση του ενδιαφερόµενου για αυτασφάλιση στον Κλάδο Ασθένειας. 
Εάν η ενδιαφερόµενη έχει σύζυγο , χρειάζεται ΒΕΒΑΙΩΣΗ από το σύζυγο ότι την 
καλύπτει , οπότε δεν µπορεί να αυτασφαλισθεί. 
 
ΣΗΜΕΙΩΣΗ  :  ∆εν υπάρχει διάταξη για αυτασφάλιση στον Κλάδο Πρόνοιας. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ΠΡΟΑΙΡΕΤΙΚΗ ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΤΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ  
ΤΩΝ ΝΕΩΝ ( από 1-1-1993 ) ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΩΝ 

 
 
Για τους ασφαλισµένους , οι οποίοι άρχισαν να ασφαλίζονται στο ΤΑΙΣΥΤ από 1-1-
1993 και επιθυµούν να συνεχίσουν την ασφάλιση τους ,µετά την διακοπή της , 
ισχύουν τα ακόλουθα σύµφωνα µε το άρθρο 42 του Ν.2084/1992 ( ΦΕΚ 165/7-10-
1992 ). 
 
1.  « Ο υποχρεωτικά ασφαλισµένος σε φορέα κύριας ασφάλισης δικαιούται να ζητήσει 
τη συνέχιση της ασφάλισης αυτής εντός έτους από την διακοπή της εφόσον : α) έχει 
πραγµατοποιήσει στην υποχρεωτική ασφάλιση 1.500 ηµέρες εντός της τελευταίας 
πριν από την υποβολή της αίτησης πενταετίας και β) δεν υπάγεται στην ασφάλιση 
άλλου φορέα κύριας ασφάλισης. 

2.  Η κατά την παρ.1 προαιρετική ασφάλιση πραγµατοποιείται για ένα ή περισσότερους 
από τους υφιστάµενους στο φορέα κλάδους ασφάλισης. 

3.  Ο προαιρετικά ασφαλισµένος βαρύνεται µε την εκάστοτε συνολική εισφορά εργοδότη 
και ασφαλισµένου , η οποία προσδιορίζεται βάσει του µέσου όρου του µισθού του 
τελευταίου έτους πριν από τη διακοπή της υποχρεωτικής ασφάλισης προκειµένου 
περί µισθωτών ή του ποσού της ασφαλιστικής κατηγορίας επί της οποίας κατέβαλε 
εισφορές κατά τη διακοπή της απασχόλησης ο αυτοαπασχολούµενος 
αναπροσαρµοσµένων µε το εκάστοτε ποσοστό αυξήσεως των συντάξεων.  

    Εφόσον έχουν πραγµατοποιήσει 3.000 ηµέρες ή 10 έτη εργασίας , οι συνεχίζοντες 
προαιρετικά την ασφάλιση τους δύναται µε έγγραφη δήλωση τους , να 
κατατάσσονται στην αµέσως ανώτερη ασφαλιστική κλάση ή κατηγορία και πάντως 
πριν από τη συµπλήρωση του 55ου έτους της ηλικίας τους. Η νέα κατάταξη ισχύει 
από την 1η Ιανουαρίου του επόµενου έτους από την υποβολή της σχετικής δήλωσης. 

4.  Χρονική περίοδος , για την οποία δεν καταβλήθηκαν εισφορές εντός έξι (6) µηνών 
από της λήξεως της περιόδου στην οποία ανάγονται αυτές ,δεν λογίζεται ως χρόνος 
προαιρετικής ασφάλισης. Εισφορές , οι οποίες καταβλήθηκαν πέραν του µηνός από 
τότε που κατέστησαν απαιτητές και µέχρι των έξι (6) µηνών , επιβαρύνονται µε τα 
προβλεπόµενα πρόσθετα τέλη. 

5.  Καθυστέρηση καταβολής εισφορών πέραν του έτους από την λήξη της περιόδου στην 
οποία ανάγονται αυτές , συνεπάγεται την απώλεια του δικαιώµατος περαιτέρω 
συνεχίσεως της προαιρετικής ασφάλισης που άρχισε. 

6.  Ο συνεχίζων προαιρετικά την ασφάλιση του δεν υποχρεούται σε καταβολή εισφορών 
κατά το χρόνο που λαµβάνει επίδοµα ασθενείας. 

7.  ∆εν δύναται να γίνει προαιρετική συνέχιση της ασφάλισης αν ο ασφαλισµένος κατά 
την υποβολή της σχετικής αίτησης είναι ανάπηρος κατά την έννοια του στοιχείου β’ 
της παρ.5 του άρθρου 28 του α..ν. 1846/1951. 

8.  Οι διατάξεις του άρθρου αυτού εφαρµόζονται αναλόγως και για την προαιρετική 
ασφάλιση σε φορείς επικουρικής ασφάλισης.»  

 
 
 
 
 



 
 

∆ΙΠΛΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΤΩΝ ΝΕΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΩΝ  
 
Σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 39 του Ν. 2084/1992 « Υποχρεωτική 
ασφάλιση επιτρέπεται σε ένα φορέα Κύριας Ασφάλισης ή το ∆ηµόσιο , ένα φορέα 
Επικουρικής Ασφάλισης , ένα φορέα Ασφάλισης Ασθένειας και ένα φορέα Ασφάλισης 
Πρόνοιας.» 
 
Όσοι ασφαλίζονται στο ΤΑΙΣΥΤ από 1-1-1993 , εάν αναλάβουν εργασία 
ασφαλισµένη σε άλλο Ταµείο Κύριας Ασφάλισης , θα πρέπει µε δήλωση τους να 
επιλέξουν τον Κλάδο Κύριας Ασφάλισης του ΤΑΙΣΥΤ ή του άλλου Ταµείου. 
 
Η δήλωση υποβάλλεται εντός έξι µηνών από την ηµέρα που θα αναλάβουν τη νέα 
τους απασχόληση. Σε περίπτωση µη υποβολής της δήλωσης ο ασφαλισµένος 
παραµένει υποχρεωτικά στο ΤΑΙΣΥΤ ,αφού σε αυτό ασφαλίστηκε για πρώτη φορά. 
 
Εξαιρούνται µόνον όσοι αναλαµβάνουν εργασία ασφαλισµένη υποχρεωτικά στο 
Ταµείο Συντάξεων Μηχανικών και Εργοληπτών ∆ηµοσίων Έργων ( ΤΣΜΕ∆Ε ) 
καθώς και στο Ταµείο Συντάξεων Υγειονοµικών ( ΤΣΑΥ ). Στην περίπτωση αυτή οι 
ασφαλισµένοι ασφαλίζονται στα Ταµεία αυτά και όχι στο ΤΑΙΣΥΤ. 
 
Ο ασφαλισµένος που επέλεξε την ασφάλιση του ΤΑΙΣΥΤ  , ασφαλίζεται υποχρεωτικά 
και στους λοιπούς Κλάδους Ασφάλισης του Ταµείου δηλ. : α) Επικουρικής 
Ασφάλισης β) Ασθένειας γ) Πρόνοιας. 
 
Όσοι επιθυµούν µπορούν µε αίτηση τους να ασφαλισθούν προαιρετικά και στο άλλο 
Ταµείο , από το οποίο εξαιρούνται για την υποχρεωτική ασφάλιση. 
 
Η αίτηση υποβάλλεται µέσα σε έξι µήνες από την ηµέρα έναρξης της δεύτερης 
εργασίας. Στην περίπτωση αυτή ο ασφαλισµένος υποχρεούται να καταβάλει ο ίδιος το 
σύνολο των ασφαλιστικών εισφορών του ασφαλισµένου , του εργοδότη και του 
Κράτους. 
 


